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LEI N°. 2.366/2025

DispGe sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso
IX do art. 37 da Constituicdo Federal, e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de S3o Mateus, Estado do Espirito Santo, FACO SABER que a Camara
Municipal de Sao Mateus aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Lei dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no @mbito da autarquia de
Servico Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de S3o Mateus.

Paragrafo Unico. Nos termos da Lei Municipal n2 2.070/2022, que institui o Programa
Oportunidades, sera assegurada a reserva minima de 30% (trinta por cento) das vagas para
candidatos em busca do primeiro emprego, conforme regras do edital.

CAPITULO Il
DA CARACTERIZACAO DA NECESSIDADE TEMPORARIA
Art. 22 Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
| - a assisténcia a situacdes de calamidade publica;
Il - a assisténcia a emergéncias;
Il - realizagdo de cadastramentos e recenseamentos;

IV - atividades técnicas, para atuar exclusivamente no ambito de projetos, com prazo de
duragdo determinado, que resultem na expansdo ou aperfeicoamento da agdo
governamental, que ndo sejam classificadas como atividades permanentes da secretaria
contratante, inclusive aqueles resultantes de cooperagao, implementados mediante acordo,
ou convénio, ou contrato celebrado com organismos internacionais ou com oérgados do
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governo federal, estaduais ou municipais, mediante justificativa do titular da secretaria
respectiva;

V - técnicas especializadas necessdrias a implantagdo de drgaos ou entidades ou de novas
atribuicdes definidas para organizagtes existentes ou as decorrentes de aumento transitorio
no volume de trabalho, superior aquele suprido pela realizagdo de horas extras;

VI - atividades didatico-pedagogicas decorrentes de aumento transitério no volume de
trabalho, quando se tratar de aumento dos alunos matriculados na rede, acima da média
normal de ingresso, devidamente comprovado, e aquelas provenientes das auséncias ou
afastamentos dos profissionais em exercicio;

VIl - admissdo para suprir falta de profissional, até a conclusdo de concurso publico ou
terceirizacdo dos servicos.

§ 12 A contratagdo dos profissionais temporarios para suprir auséncias e afastamentos,
podera ocorrer para suprir a falta do profissional efetivo em razio de:

| - vacancia do cargo até o preenchimento do cargo no préximo concurso publico;

Il - afastamentos ou licencas, na forma da lei;

lll - nomeacdo para ocupar cargo de diregdo, cargo em comissdo ou de acumulagdo
incompativel;

IV - vagas ndo preenchidas por concurso publico;

V - afastamento para mandato eletivo ou 6rgdo de classe.

§22 As contratagdes a que se refere o inciso IV do caput serdo feitas exclusivamente por
projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer drea da administracdo
publica.

CAPITULO 1l
DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 32 A contratagdo, nos termos desta Lei, sera feita mediante processo seletivo
simplificado, por meio de titulos, ou de provas, ou de provas e titulos e demais requisitos,
obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo, dispostos em edital.

§ 12 Os critérios de selegdo serdo definidos no edital proprio para o processo seletivo
simplificado, obedecidos os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

§ 22 Os candidatos aprovados no processo seletivo simplificado, dentro do numero de vagas
previstas no edital, poderdo ser convocados a critério da Administracdo Publica, conforme
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sua necessidade. Os demais candidatos classificados compordo cadastro de reserva e serdo
chamados, conforme demanda, dentro do prazo de validade do processo seletivo.

CAPITULO IV
DA FORMALIZACAO CONTRATUAL

Art. 42 As atribuicdes dos cargos constantes do anexo unico desta Lei estdo previstas NO
Anexo VI do Plano de Cargos e Carreiras do Quadro Técnico Administrativo do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de S3o Mateus/ES (Lei n? 2.130/2022).

Art. 52 As contratacdes previstas nesta Lei serdo feitas através de contrato administrativo de
prestacdo de servicos, por tempo determinado, observados os seguintes prazos maximos:

| - até 6 {seis) meses, prorrogavel por igual periodo, nos casos dos incisos | e |l do art. 29;
lf - até 12 (doze) meses, nos casos do inciso Il do art. 22;

Il - até 24 {vinte e quatro) meses, prorrogavel até o maximo de 4 (quatro) anos, nos demais
casos do art. 22

CAPITULO V
DA REMUNERACAO E DIREITOS

Art. 62 O vencimento e a carga hordria do pessoal contratado serdo fixados, conforme
tabela constante no anexo unico desta Lei.

Paragrafo unico. N3o se incluem vantagens pessoais dos ocupantes de cargos efetivos para
fins de equiparagao salarial.

Art. 72 E vedado ao contratado:
| - exercer atribui¢des ndo previstas no contrato;

Il - ocupar cargo em comissdo ou fung¢do de confianca sem prévia rescisdo do contrato
temporario.

Paragrafo Gnico. A rescisdo antecipada de contrato com prazo inferior ao previsto no art. 52
acarretara impedimento de nova contratacdo por periodo equivalente ao contrato anterior,
limitado a2 12 (doze) meses.

Art. 82 O contratado temporariamente fara jus aos seguintes direitos:
| - férias proporcionais com acréscimo de 1/3;
Il - 30 dias de férias a cada 12 meses, nos casos de prorrogacio contratual;
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Il - adicional noturno;

IV - adicional de periculosidade, nos termos legais;

V - adicional de insalubridade, conforme laudo técnico;
Vi - o vale transporte, serd concedido, observando:

a) O beneficio do vale transporte serd concedido exclusivamente para utilizagdo no
transporte coletivo municipal, conforme regulamentado pela legislagdo vigente.

b) O beneficio ndo sera concedido para deslocamento realizado por outros meios de
transporte, como transporte intermunicipal, particula, ou por aplicativos.

) O fornecimento do vale-transporte estara sujeito a comprovacdo da necessidade e
adequacdo do itinerdrio ao servidor de transporte coletivo municipal.

VIl - décimo terceiro saldrio proporcional ao tempo de servico prestado na condigdo desta
lei;

VIII - saldrio-familia, conforme legislagao;

IX - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

Art. 92 N3o se aplicam aos servidores contratados por esta Lei, as licengas ou afastamentos
previstos nas Leis Municipais n°. 237/1992 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Sdo Mateus, Leis n® 2131/2022 e 2132/2022, bem como a reducdo de que trata a Lein® 1
.689/2018, exceto:

| - licenca maternidade com duragdo de 180 (cento e oitenta) dias;
Il - licenga paternidade de 20 (vinte) dias corridos a partir da data de nascimento;
Il - licenga por motivo de salude até 15 (quinze) dias;

IV - licenga nojo, pelo falecimento de pessoas da familia até 22 grau, por 08 (oito) dias
consecutivos.

V - licenga aniversario.

Paragrafo Unico. Além das exceg¢bes previstas nos incisos anteriores, aplica-se também aos
servidores a folga de aniversario, conforme previsto na Lei 750/2000.

CAPITULO VI
DA EXTINCAO DO CONTRATO
Art. 10. O contrato firmado na forma desta Lei extinguira sem direito a indenizag¢des:

| - por conveniéncia da Administragdo, mediante justificativa;
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Il - poriniciativa do contratado;

Il - por abandono de funcao (faltas de 15 dias corridos ou 30 dias intercalados);

IV - por falta disciplinar cometida pelo contratado inabilitando para nova contratacdo;
V - temporaria pelo prazo de 24 {vinte e quatro) meses;

VI - por insuficiéncia de desempenho do contratado;

VII - pelo término do prazo contratual.

§ 12 Caso ndo seja comunicado por escrito ao contratado com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, a extingdo do contrato por conveniéncia da administracdo municipal,
importara no pagamento ao contratado de indenizacdo correspondente a metade do que
Ihe caberia a sua remuneragao mensal.

§ 22 A extingdc do contrato, na forma prevista do inciso Il deste artigo, deverad ser
comunicada por escrito a Administragdo com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Os contratados, na forma desta Lei, serdo segurados do Regime Geral da Previdéncia
Social, garantindo os beneficios e vantagens asseguradas pelas normas da Previdéncia Social.

Art. 12. Aplicam-se aos contratos administrativos temporarios em vigor na data da
publicagdo desta Lei as condig¢Ges nela contida.

Art. 13. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagbes consignadas no
or¢amento do Municipio.

Art. 14, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 15. Revogam-se todas as disposi¢6es em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo, aos 18 (dezoito)
dias do més de junho (06) do ano de dois mil e %te e cinco (2025).
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Prefe ;b Municipal
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ANEXO UNICO

(A que se refere o art. 62 da presente Lei)

ESPECIFICACAO

'Motorista— CNHD

Operador de Retggeica\;deira— CNH D

' Encanador—-CNH AB

| Ajudante Geral

Agente de Servicos Gerais

' Leiturista Fiscal - CNH AB
 Técnico em Manutengio — CNH AB
 Téenico em Eletrotécnica — CNH AB |
' Operador de ETA ¢ ETE Micro — CNH AB |
 Assistente Administrativo

| CADASTRO
VAGAS DE H%ﬁ(l;éA VALOR
o | RESERVA |
1| 1 40h | 1528,01
1| 1 40h | 1528,01
] 9 40h 1518,00
o '3 | 40n | 1518,00
1 1 40h | 1518,00
1 8 40h | 1528,01
1 - _40n | 2122,70
1 . _ 40h | 2122,70
1 3 | 40n | 1518,00
1 1 40h | 1910,02

. Prefeito Municipal
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