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ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO MATEUS

L E 1. . m M/Bâ

Cóneede aumento da aos Servidoi^oá

Mur fclpa iá ê dá oiutpás lapovl danei as*

O Prel^eita ^f^álcipai dá são f4i3téu®| Estado do
Espííri-tO' Santò*.- ^aço satar aa® a Gámará Munl*^-
®ipàí deoretoo a áu sanciono ç' .ságaini#.

LEI;

Aptr Fica conçodldc atíínentc dos vÇnçiináá*'

tos constantes dos Anc??ost li> ífi ç IV da LoI Municipal ns Í4/8|« na

oonforaidadê do disposto nos pàrásrá^s. 1 o, 2S ç 30 dcstc artigo*
§ iâ AnOKO l i (cargo© de províiirento Cfotivo)

padrão O 03* 50% (clrtquòntç por cento) a partir d© Í/i/84} padrão 03
a 13* (sessenta por cento) a partir de I/I/S4; padrão 14* 70^ (se~
tenta por eento) a partir de i/1/84*

§ 23 * Anexo- 1.1.1 (cargos de prov.iraento em co*»

fnísslo) GC*^| a CG**i5* |0^ (cinqüenta por cento) ® partir de 1/1/84#
§ 3^ Anexo I V (carsos-.regidos pela CtT)* -RO^

ferencia R-l e R-2> 50^ (cinqüenta por cento) a partir de l/l/84í Refe

rencie R-3 -á R-ll*. 60^ (-sessenta ■ por cento) a partir de |/l/84íHe.f©rên-'

cia Rr|2 e R-I3* 70^ (setentâ por cento) a partir de I/I/84*

Art» 23 - Pará os Péns.i.onl.àtas* fica fixado em

Ol (um) salário mínimo Regional* o vsior da Pensão que percebem ãtwal-
mento*

Ârt* ,33 -»■ Fica concedido reajusto de 2S/^ (v-in-^
to .©. cinco- .por cento} .sobre o. válor da ■horá/aula da E..®cola de 2® Grau *
'Trofes-sor .João- Pinto .Bçndcira^'^ -e EscOla-s Municipais de $■- a Sa ©ãrie
ate 30-03-1084*

rcontínua-



ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO MATEUS

Mi flô 04/84'?

AH;* 4^ - Fi.cíis f.Mqdo ©m Cr| 2-«700^^00 (dpis roírf
^©■fcèfiíefi^feoâ ©HiK©ft*0â)' a. quoi;© éct s:âÍQ©Ío ■faiítlli"© © qu© ©© ©eMr©' o srtí#
182^ íto L©i ©9 14/83.

ht*tf |2 * Pâ©0 ofoiM 4© ápíiqa^ãó dãísfea Mi#
serèo dfespra^àíla® m fPaçMs- Mférippet a çp# l #00 (htíra era^aípò).

Art » .6^ •'* A© ^spesa© <i©©orrenMs' ^^0 ■exaçu^âo
dosta Mi coíTMrap a èpRta de dotaçáõ p^api*!-# .pácíando ser*
suplementada# m neceasanip# «tílisande os necursõs defTaidos m Art'#43
da Mi Federal n^ 4-^^330,

ár»t« 7~ Seta Lei entrara era- viser na data de
sm pebi ícaçló#' retroagíncie seus efe-itee a .pai^tir de ja de Jane Ire de
1984 e tendo eaa vigênela ate 30'^06«?i 984?

Art* 8-a «* RevogaiB'"®© as d-ispes leões era. eentrá'^
rio.

Gàbínet® dõ. PreMito Iftin-iej-pál de São fáateus #
E-stado do Espírito Santõ,# aos -oito dias do râes- de Mvereiro do ano de
rall novõçentoe e .oitenta -e quatro?

Araoe-.ím Leite
Prefe-lto' Municipal

Regist-radá- e pubí ■içada na secretaria destà Pi^
felturajf na data supra?

.Ivone Le^ite
Seopetári a Mun=í ç 1 pa-{

de Sabi-nete



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEÍTÜRA MUNICIPAL DE SÃO MATEUS
ANEXO I I - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

SITUAÇÃO ATUAL
d  3

SITUAÇÃO NOVA
► CARGO OU FUNÇÃO PADRAO (JANEIRO Ã JUNHO)

Advogado 01 135.000,00 202.500,00
Orientador Educacional 01 135.000,00 202.500,00
Med i CO , 01 135.000,00 202.500,00
Assistente Tecnrico Educacional 01 135.000,00 202.500,00

•W Dent i sta 01 135-000,00 202.500,00
B i oqu i m í CO
Assistente Social

0! 135.000,00 202.500,00
01 135.000,00 202.500,00

Agronomo 01 135.000,00 202.500,00
Supervisor Educacional Oi i35-000,00 202.500,00
ngenhe1ro 01 135.000,00 202.500,00

rçpografo 02 120.000,00 180.000,00
Técnico em Contabil idade 03 100.000,00 160.000,00
Tesoure í ro 03 100.000,00 160.000,00
Caixa 04 95.000,00 152.000,00 i
Inspetor Fiscal 05 80.000,00 128.000,00 1
Aux i1i ar de Contab11i dade 05 80.000,00 128.000,00 í
Aux i l iar Adm i ij i strat i vo 05 80.000,00 128,000,00 1
Operador de Maquinas Pesadas 05 80.000,00 128.000,00
Fiscal de Rendas Ou 75.000,00 120.000,00
Desenhista 07 70.000,00 1 12.000,00
Motorista 07 70.000,00 112.000,00
Fiscal de Obras e Posturas 07 70.000,00 1 12.000,00
Técnico em Radiologia 08 65.000,00 104.000,00
CalcuI ista 08 65.000,00 104-000,00
Eletrecista 09 62.000,00 99.200,00
Escriturar Io 10 60.000,00 96.000,00
Almoxarife 10 60.000,00 96.000,00
IperacSor c!e Maquinas Leves ?0 60.000,00 96.000,00
Auxil iar de Escritório li 50.000,00 80.000,00
Telefon i sta 1  1 50.000,00 80.000,00
Enferme 1ra i  1 50.000,00 80.000,00.,

y" Professor "D" c/qual (ficaçao(8 hs.) II 50.000,00 80.000,00
Professor "0" c/qual ificaçao(4 hs.) 12 45.000,00 72.000,00-
Borabe 1 ro 1  12 45.000,00 72.000,00
Recepc i on i sta 12 45.000,00 72.000,00-
Auxi l iar de Bíbl iotecario 12 45.000,00 72.000,00-
Dat11ografo 12 45.000,00 72.000,00'
Professor "A" s/qual ificaçao(8 hs.) 13 40.000,00 64.000,00
Professor "A" c/qual ificaçao(4 hs.) 14 35.000,00 59-500,00

&

Encarregado do Campo de Pouso

^ ——

14

;

35.000,00 59-500,00

Amoc im iLe Lte
Prefe sto -Mun i c i paI
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ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

Fli CÍP SA

ANEXO I I I - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

CARGO OU FUNÇÃO PADRAO SITUAÇAO ATUAL
SITUAÇÃO NOVA

(JANEIRO À JUNHO)

Secretario Municipal de Gabinete

Assessor Jurídico

Diretor de Departamento

Diretor de Divisão

Chefe da Inspetor ia de Rendas

loordenador do INCRA

i Coordenador de Creches

■Diretor de Escola de 2~ Grau

pi reter de Escola de I- Grau
ICoordenador do MOBRAL

Coordenador da Merenda Escolar

Encarregado de Setor

CC-I

CC-2

CC-2

CC-3

CC-4

CC-4

CC-4

CC-5

CC-6

CC-6

CC-6

CC-6

280.000,00
250.000,00

250.000,00

220.000,00

180.000,00
180.000,00

180.000,00

120.000,00

80.000,00

80.000,00

80.000,00

80.000,00

420.000,00

375.000,00

375.000,00

330.000,00

270.000,00

270.000,00

270.000,00

180.000,00

120.000,00

120.000,00

120.000,00

120.000,00

\mocimi ^Le ? te /
Prefeito Municipal
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ESTA ao DO ESPÍRITO SANTO

PREFEITÜRA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
1»

'i:
f  ANEXO IV - CARGOS REG1 DOS ATRAVÉS DE CLT

CARGO OU FUNCÂO PADRÃO SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO NOVA
(JANEIRO À JUNHO)

Encarregado de Transporte R-OI 130.000,00 195.000,00
Mecânico de Maquinas Pesadas R~02 125.000,00 187.500,00
Mestre de Obras R-03 100.000,00 160.000,00

% Chefe de EnferRiagem R-Q3 i00.000,00 160.000,00
Mecânico de Veicutos R-04 90.000,00 144.000,00
Encarregado de Obras R-05 75.000,'bü 120.000,00

4

Professor de Musica R-05 75.000,00 120.000,00
Supervisor Escolar R-05 75.000,00 120.000,00
pontador R-06 65.000,00 104.000,00
Armador i. R-06 65.000,00 104.000,00
Encarregado de Motor R-06 65.000,00 104.000,00
Secretario Escolar R-06 65.000,00 104.000,00
Coordenador de Turma

3
R-06 65.000,00 104.000,00

Carpinteiro R-0'7 62.000,00 99.200,00
\ Pedreiro 1 R-07 72.000,00 99.200,00

Encarregado dê Turma R-08 60.000,00 96.000,00
Aux. de Operador de Maquinas Pes. R-08 60.000,00 96.000,00
Pintor R-08 60.000,00 96.000,00
Auxil iar de Secretario Escolar R-09 50.000,00 80.000,00
Ajudante de Mecânico R-09 50.000,00 80.000,00
Auxil iar de Topografo R-IO 45.000,00 72.000,00
Guarda Municipal R-IO 45.000,00 72.000,00
Saiva-Vidas R-IO 45.000,00 72.000,00.-
Covei ro K-i I 40.000,00 64.000,00
lard i ne i ro R-l 1 40.000,00 64.000,00

V Vigia R-l 1 40.000,00 64.000,00
Gari R-l 1 40.000,00 64.000,00
Trabalhador Braçal R-ll 40.000,00 04.000,00-
Mensage i ro R-12 35.000,00 59.500,00
Servente R-l 3 34.776,00 59.119,00

^  -

Atendente R-I3 34.776,00 59.1 19,00

.  . .

Amocim .LeLEexc^

Prefeito Municipal


