PREFEITURA MU/I/I[.'IPA[ DE SAO MA TEUS

Estado do Esplrl*o Sonto
.[’

LEI N2 004 /93

DISPGE SOBRE REAJUSTE DOS SERVIDORES MUNICIPAiS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Municipal de Sao Mateus, Estado do Espf-
rito Santo. FACO SABER que a Camara Municipal de
Sac Mateus aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEL:
s : Art, 12 - 0Os Anexos I, II, III, IV e V da Lei Munici
paT n?e 002/93, de 28 {vinte e oito) de janeiro de 1993, passam a vigorar na forma
dos Anexos I, II, III, IV eV, integrantes desta Lei.
' Parégrafo inico - As pensoes pagas pelos Cofres Muni
cipais .serao concedidas de acordo com o Art. 116, §.24, da Lei n?® 001/90-Lei Orga- »
nica Municdpal.

Art. 29 - As despesas decorrentes desta Lei correrao
por conta de dotagaes préprias constantes do orgamento vigente,

Art. 392 - Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo'seus efeitos a 12 (primeiro) de fevereiro de 1993, revogadas
as disposicoes em contrario. ,
v ' Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Mateus, Estado
do Espirite Santo, aos 09 (nove) dias do mes de marco do ano de mil novecentos e

/@wm%ﬁ

AMOCIM LEITE
Prefeito Municipal

noventa e tres (1993).

Registrado e pubiicado na Secretaria Municipal de
Gabinete desta Prefeitura, na data supra. '

ANTONIO BENlO EMERENCIANO E SILVA

Secretario Municipal de Gabinete
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 MATEUS

Estado do Espii’ité Santo

ANEXO I

FUNGCOES DE CONFIANCA

DENOMINAGAOQ QUANT. PADRAOD : VENCIMENTO
s

Secretario Mdnicipa1 09 cC- 1 Cr$ 12.%60.000,00

Procurador Geral ) 01 cCc- 1 Cr$ 12.960.000,00

Diretor de Departamento 17 cC- 2 Cr$ 6.480.000,00

Chefe de Divisao 33 cc- 3 Cr$ 4.374.000,00




PREFEITURA MUNICI

SA0 MATEUS

Estado do !‘:'.spl'“ritc; Santo

CARGOS
DENOMINAGAO

Administrador Escolar 2¢ Grau
Enfermeiro

Medico

Dentista

Farmaceutico e Bioguimico
Agronomo

Defensor Publico

Assistente Social
Administrador Escolar 1° Grau
Tecnico Agricola

Supervisor Servigos Gerais
Fiscal de Rendas

Fiscal de Obras e Posturas
Encarregado de Transportes
Recepcionista

Assistente de Secretario
Coordenador de Servigos
Supervisor Escolar P-4
Orientador Educacional
Inspetor Escolar P-4
Encarregado de Ginasio de Es-
portes

Encarregado de Servigos

&' Topografo

Auxiliar AdﬁipiStrativo
Coordenador de Turno 22 Grau
Regente de Banda de Musica
Encarregado de Enfermagem
Coordenador de Turno 12 Grau
Secretaria Escolar

Escriturario
Calculista
Encarregado de Setor

QUANT.

02
01
22
02
02
02

02

03
05
01
10
12
08
12
04
07
18
02
02
02

01
27
01
40
05
01
05
03
07
10
04
28

PADRAOQ

DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

VENCIMENTO
cCc-4 Cr$ 4.320.000,00
cCc-5 ‘Cr$ 3.780.000,00
cc-5 Cr$ 3.780.000,00
cC-5 Cr$ 3.780.000,00
cC-5 Cr$ 3.780.000,00
CC-5 Cr$ 3.780.000,00
cc-5 Cr$ 3.780.000,00
CC-5 Cr$ 3.780.000,00
CC-5 . Cr$ 3.780.000,00
CC-6 Cr$ 3.726.000,00
cc-7 Cr$ 3.240.000,00
cc-8 Cr$ 2.970.000,00
cc-8 Cr$ 2.970.000,00°
cC-9 Cr$ 2.700.000,00
cc-9 Cr$ 2.700.000,00

©£C-10 Cr$ 2.430.000,00
CC-10 Cr$ 2.430.000,00
cC-11 Cr$ 2.160.000,00
CC-11 Cr$ 2.160.000,00
cc-11 Cr$ 2.160.000,00
cc-11 Cr$ 2.160.000,00
cc-11 Cr$ 2.160.000,00
cc-12 Cr$ 2.010.000,00
CC-13 Cr$ 1.936.050,00
cc-14 Cr$ 1.906.050,00
CC-15 Cr$ 1.876.050,00
CC-15 Cr$ 1.876.050,00
CC-16 Cr$ 1.876.050,00
CC-17 Cr$ 1.876.050,00
cc-12 Cr$ 1.876.050,00
CC-17 Cr$ 1.876.050,00
cc-17 Cr$ 1.876.050,00




PREFEITURA MUII//CIPA[ DE SAQ MATEUS

Estado do Esplrno Scnto

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINAGAO - . QUANT. PADRAO VENCIMENTO
Técnico de Contabilidade 02 01 Cr$ 5.101.5%7,00
Tgsoureiro 01 01 Cr$ 5.101.597,00
.Caixa _ 01 02 Cr$ 4.454.817,00
- Inspetor Fiscal 01 02 Cr$ 4.454.917,00
_Fiscal de Rendas 01 03 ' Cr$ 3.951.945,00
Motorista : ‘03 04 Cr$% 3.592.677,00
Bombeiro 02 04 ' : Cr$ 3.592.677,00
Eletricista 01 04 Cr$ 3.592.677,00
Encarregado de Caﬁpo de Pouz~ .
so 01 05 Cr$ 2.371.168,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 MATEUS

Estado do Espfri?c; Santo

ANEXO IV

EMPREGOS PUBLICOS REGIDOS PELA C.L.T.

DENOMINACAOQ QUANT. PADRAO VENCIMENTO

Psicologo 01 R- 1 Cr$ 3.780.000,00
Nutricionista 07 R- 1 Cr$ 3.780.000,00
Fonoaudiologo 01 R- 1 Cr$ 3.780.000,00
Supervisor Mecanico Maquina
Pesada 01 R- 2 Cr$ 3.510.000,00
Mecanico de Méquina Pesada 03 R- 3 ‘Cr$ 3.240.000,00
Operador de Maquina Pesada 15 R- 3 Cr$ 3.240.000,00
Motorista de Caminhao 32 R- 4 Cr$ 2.700.000,00
Telefonista . 11 R- & Cr$ 2.700.000,00
Motorista de Carro de Passeio 02 R- 4 Cr$ 2.700.000,00
Pedreiro 33 R- 5 Cr$ 2.070.000,00
Carpinteiro 14 R- 5 r$ 2.010.000,00
Pintor de Obras 01 R- 5 Cr$ 2.010.000,00
Armador 03 R- 5 Cr$ 2.010.000,00
Atendente de Enfermagem 28 R- 6 Cr$ 1.876.050,00
Mecanico de Veiculos 01 R- 6 Cr$ 1.876.050,00
Guarda Municipal 02 R- 6 Cr$ 1.876.050,00
Operador de Maquina Leve 05 R- 7 Cr$ 1.876.050,00
Auxiliar de Operador de Ma-
quina Leve 03 R- 7 Cr$ 1.876.050,00
Borracheiro 01 R- 7 Cr$ 1.876.050,00
Encarregado de Motor 01 R- 7 Cr$ 1.876.050,00
Ajudante de Mecanico 01 R- 7 Cr$ 1.876.050,00
Apontador 01 R- 7 Cr$ 1.876.050,00
Jardineiro 05 R- 7 Cr$ 1.876.050,00
Vigia _ 35 R- 7 Cr$ 1.876.050,00
Trabalhador Bragal 250 R~ 7 Cr$ 1.876.050,00
Sarvente 195 R- 7 Cr$ 1.876.050,00
Gari o 70 R~ 7 Cr$ 1.876.050,00
Professor P-5 - 02 P- 5 Crs 25.458,50
Hora/Aula
Professor P-4 ) 53 P. 4 Cr$ 22.547,00
Hora/Aula
Professor P-3 10 P- 3 Cr$ 19.154, 80
Hora/Aula
Professor P-2 38 p-2 Crs 18.602,20
Hora/Aula
Professor P-1 205 P= 1 Cr$ 17.677,20
Hora/Aula
Professor de 52 a 8& Serie E-5 45 E~- 5 Cr$ 1.935.050,00
Professor de 1% a 48 Serie E-6 10 E- 6. Cr$ 1.876.050,00




CAREDS

Administrador

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Analise Clinica
Auxiliar de Biblioteca
Auxiliar de Contabilidade
Auxiliar de Recursos Humanos
Auxiliar de Servigos Gerais
Auxiliar de Servicos Médicos
Desenhista

Digitador de Micro-Computador
Fletricista de Instalagao
Fiscal de Rendas -
Fiscal de Saude e Saneamento.
Gari )

Motorista

0ficial Administrativo
Recepcionista

Técnico Agricola

Telefonista
Tesoureiro
Vigia

TABELA I DO ANEXO V

NTVEL

VITI
ITI
Iy
ITI
VI
v
11
1v
VII
VI
ITI

v

Iv
VII
Iv
VII
Iv
VII
I

0BS.: CARGOS A0 ANEXO V, APROVADO EM CONCURSO PUBLICO

PROVIMENTO EFETIVO
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f’/’fﬁfﬁf”‘m 'W i .,f:r' SAD MATEUS

& W
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Auq § m.pzréf:ﬂ £

Estado do Espidto Santo

-

- f" ;--; o s U MARTO

Critono I %

i | ;{‘DISPOSIFGES PRELIMINARES

| | capfTuLo I, ' - |

Do. Planejdmento \Art E?L a 82.) - : }' ¥ ]

CAPITULO II |
Da Coordenacgao (art. 9¢. e 10) _ : * .3

CAPITULO IIIX
Do Controle (art. 11)

‘ TITULO I . , ' T . o .

DA ESTRUQURA ADMINISTRATIVA

e
w

(art. 12) ' < R
TITULO III. : o
DA JUPISDTQAO ADMINI TRATIVA DOS ORGACS DA'PREFEITURA(
LAPITULO I '
Do Udblnb ce do Prefeito (art. 13 e 14) * 5
- SEGRO I
I Imprensa - - ¥ 6
SEGAO II
r o 'i : ;" Do bepar amento de Cocmunica g e
3 o Expediente (art. 15 e 16) . o ¥ 6
@ - capiruLe 1T | |
' Da Unidade de Apoio Setorial (art. 17) o ' * 7
CAPITULO III - o
Da Coor donagao Mnﬂwclpdl de Planejemento
(art. .18) . * 8
capiTuLO 1V
Da Procuradoria Municipal (art. 19 e¢ 20) * 9
CSEGR0 T '
Da Subprdcuradoria (art. 21) _ - C*10 -
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CoREECTEn g A > 45 ] o Ao TR
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_ , _ Estcdo do Pqplnio bonio '
cApiTULO V B
. Da Secretaria Municipal de Administragao
o L © . (art. 22 e 23) ' * 10
SECAO.I ' »
Do Departamento de Recur os Humanos
- (art. 24) | * 11
SEGAO II . _
Do Departqmenuo Admanstratlvo
‘(art,,25\_' ¥ 12
. SUBSEGAO I
.' - , -~ Da Area de Almoxarifado -
- ‘ - (art. 26) * 13
SUBSLGAO II .
Da Area de Documentagao e Arquivo .Geral
(art.27) ' * 13
SUBSLQAO II1T
. Da Area de Scrv1yos Gprals o N
(art. 28) * 14 -
SUBSECAO wv o
. B Da Area de Seguranca Patrlmonlal
! _ (art. 29) %15
. .. . SUBSFQAO V ,
& o Da Area de Informatlca )
- (art. 30) * 15
PR o ' SUBSEGAO VI
' ' Da Area de Patrimonio
_ _(art. 31) * 16
cApfTULO VI o
Da Secretaria Municipal de Finangas ,
(art., 32 e 33) - * 17
SECAO I , K
Do Departamento de Tesouraria _ )
(art, 34) - e ¥ 17 -
SEGRO TT S o
Do Departamento de Compras
(art. 35) *

18




PREFEITURA MUNICIPAL BE SAO MATEDS

Eslodo do Espaﬁto Santo
SECRO III |
Do Deparltamento de Fiscalizagao Tributaria

(art. 36) - | - ~ o * 19
SEGRO IV
, . . Do Departamento de Cadastro
- : . (art. 37)

*

21

" SEGAO V
Do~ Dcpartamcnto de Contabllldade o
(art. 38 e 39)° . - * 22

o . SUBSEGAO VI
. ' Da Area de Convénios . _
' - (art. 40) ' . I ' * 23 L
SUBSEGKO II Lo
Da Area de Arquivo Contabil - _ ' : .
(art. 41) S : T % D4
SEGAO VI
Do Departamento de Execugao Orgaméﬁtéria
- o (art.” 42) S - * 24
CAPIEQLQHyII
Da- Secretar:a Munlclpal de Desenvolv1mento _
_ - / :, - (art. 43 e 44) . - - * 250
6 o SEGAO I " T
o Departamento de IndGstria e Comércio . .
. (art. 45) S -2
:CAPITULO VIII

Da Secretarla MUHICIpal de Agrlcultura e

Meio Ambiente - (art. 46 e 47) T N L * 26
SECAO I N B -
Do Departamento Agropecuério (art. 48.) . ® 27

SUBSEGAO I
NDa Area de Apoio Agropecnirio

(art. 49) S -V

%LCAO 11 '
Do Departambnto do Interlor (av . ' 50) B - * 29
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SUBSEGRO I |
Da Area de SCPVTQO Rura] (art, 51)
.. SECAO IIT |
Do Départamento de Meio Ambiente
(art.-52)

SUBbFQAO I
Da Area de Mcno Amblente
(art. 53)

caPfTULO IX

Da Secretaria Municipal de.Obrés

. S ~(art. 54 e 55) - * 31 :
SEGAO I .
Do Departamento de Oorao Publlcas _ _
(art. 56) S o * 32
TBSLGAO I
Da-Area de Construgao e Conservagao
(art. 57) S ‘ * 32
| SUBSEGAO II
Da Area de Transportes e OflClnaS
. . (drt. 58) - : .- * 38
, o i ] 8 '
. SUBSEGAO IIX _ - A . .
’ . o Da Area de Artefatos (ar‘t 59) . * 34

SEGAO IT

Do Departamento de PrOJeLos e Controle . _ i

de Edificagdes (art. 60) . o * 35
SUBSEGAO- I

Da Area de Licenciamento e Fiscalizagao

(art. 61) ~ e * 35
SUBSEQKO II ' ;
Do Arca de Projcoc¥co ¢ Crgamentss

(art. .62) * 36

SEGRO ITI ,
Do Departamento de Estradas Municipais IV ,
(ax‘t . 63) E - —_— - ! . . ': C# 37
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7, Es todo do Espirito Santo

CAPETULO X

Da Sccretaria Municipal de Servigos Urbanos

(art. 64 e 65) . . . % 38
SEGAO 1 ‘
: o Do Departamcnto de Logradouros ‘
T - . (art. 66) ‘ - . % 38
' SUBSEGAO I
Da Area de Equlpamentos Urbanos
(art. 67) ' : E 'l, 7 w39 -
o SEGAO II | |
. - : Do Departamento de lepeza Piblica
e (art. 68) - %40

SUBSEQRQ 1 , 4
Da Area de Limpeza e Coleta de Lixo’

(art..69) S * 40

SEGAG III

Do Dcpartamence e Transportes Coletivos S N

(art. 70) . o * 41
CAPITULO XI
‘. Da Secretaria Municipal de Salde -
1 ' Do T , “ (art. 71 e 72)° - f. * 42
® SEGAO I
- ' Do Departamento de AsSisténcia a Saude
(art.73) . B * 43 .

SUBSEGAO I .

Da Area de ASSISL@WPlﬂ Medlca o
(art. 74) _ B * 43

SUBSEGAO II

Da Arca de Assisténcia’ Odontologica
(art, 75) : ’ | * 45

SUBSECAO ITII
Da Arca de Laboratério » _ L :
(art., 76) S o * a6

SUBSEGAQ- TV
. Da Arca de Farmacia R . .
(art. 77) - . R R VA
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SIIRQT(‘/\O v

« ':_f SREEE Da Arga de Programas de Salde S ;
R . A (art. 78) . : % 48
- ' %UBsrCAo VI
. Da Area de Vlgllan01a Sanitaria e )
Epidemiologica (art. 79) = : * 49
SEGAO II
Do Departamento de Agoes Basicas _
| (art.80) . o . . * 51
®.  ssgRorm
‘ . " Do Departamento de Enfermagem' . /-
| (art.'81) U e * 52
SECAO IV
DoADepartaﬁento de Servigos Administrativos
.« (art. 82 e 83) SR . % 53
SUBSECAU L.
L 8
Da Area de Serv1gos Admlnlstratlvos
(art..84) . - ., L * 54
. - sussEgko 1T
1 ' c Da Area de Serv1gos Gerais (art. 85) * 55
‘ S " .'SUBSEGAO III . _ _ ’
' ' Da Area de Transportes (art. 86) B - % 5g

cAPITULO XIT |
Da Secretaria Municipal de Agao Sociél
(art. 87 e 88) S * 56
SECRO T .
Do Dopartamcnto de Agao qOClal _
(art. 89) } N * 57

suBSECKO. I _ 
Da.Areca de Programas c‘Ag5e$ Comunitarias
(art. 90) S VA
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SUBSEGAO- II ‘
Da Area de Atendimento Social

. (art. 91). - . : | ¥ 58
SFQAO II _ .
Do Departamento de A551stcn01a ao Menor -

(art 92) o o ' ’ * 59

CAPITULO XIII

Da Secretaria Municipal de:Eddcagao

(art. 93) S .3_ . ¥ 60
SEGAO I - :
Do Departamento. de Ensino Municipal
(arp. 94) _ o _ ' * 60
suBsEGAo T - v
Da Area de Ensino Pré- Fscolar ) ‘
(art 93) ' ‘ ¥ 61

. SUBSEGAO II
Da Area de Fn81no Mun1cnoa] _ _
(art.. 96) S * 62
SUBSEGAO III o
‘ .Da’ Area de Ensino de Segundo Grau
s ' . (art. 97) - . o . % 64
SUBSEGAO . IV
Da Area de Biblioteca
(art. 98) ' i ’ o ' ¥ 65
SUBSEGAOQ V'

Da.  Arca de Assistencia &ao.Educando

(art. 99) % 66
SUBSECAQ VI
Da Area de Merenda Escolar _

(art. 100) S %67
SUBSEGAO VIT : S , -
Da Area de Convénios (art. 101) ' * 68

SEGCAO IX ‘ N
Do Dcpdrtamonto_Administrativo Escolar
' (art. 102) - | - * 68
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SUBSEGAO I
..Da Area de Tranqoortes _
(art. 103)’ o . * 69
SUBSEGAO II
Da Area de Servigos Gerais =~
(art. 104) o - * .69
SUBOECAO IIT .
Da Area de Serv1gos Admlnlstratlvos
(art. 105) ; . ' ' * 70
L , ' SEQAO I1IX
... . - - Do Departamento de Creches .
- - (art. 106) - | . % 71
CAPITULO XIV _ _
Da Secretaria Municipal de Cultura
(art. 107 e 108) - 72
SECAO" I ,
Do Departarenio dL 1eduro, uaﬁga; Video e
Literatura (art. 109) o * 73
SEGAO II o
Do Departamento.de Mﬁsica, Banda e Coral
" (art. 110) - , %74
® . SEGAO III _ | o
' Do Departamento de Artesanato, Artes Plasticas o
e Eventos Populares (art, 111) ~ ' ® 74"
SEGAO IV
Do DoparLamenLo de Turlsmo e Dlvulbagdo
~(art. 112) : ‘ : * 75
SEG A0V
Do Departamento de Esportes e Lazer

(art. 113) = : ' . ¥ 76

SEGRO VI

Do Departamento de Patrim@nio Histérico,

Arquivo e Memoria (art. 114) o 4' ook 77
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riTuLo IV o , o
DA IMPLANTAGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

(art. 115) B ) %78
TiTULO . V' j )
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS AOS OCUPANTES DA POSICAO DE
"CHEFIA . (art. 116) _ S _ . _ x 79 .

ITULO VI | . . -
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS AOS ENCARREGADOS DE AREA

(art. 117) : S . , * g0

TITULO VII : -
DOS CARGOS E FUNQOLS ‘DE CONFIANGA
(apu. 118 a 124) e 1, * 81 -

TITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS A . }
‘ ' (art. 125 a’ 131) o * 82
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